附件1                                           编号：　　　　　 

广东海洋大学

青年教师教学能力培养提升计划
立项书

指导教师：　　　　　　　　　　　　
所在单位：　　　　　　　　　　　　

青年教师：　　　　　　　　　　　　
所在单位：　　　　　　　　　　　　
填表时间：      年    月    日    
教师教学发展中心制表

填　表　说　明

1.填写此表前请认真阅读《广东海洋大学青年教师教学能力培养提升计划（试行）》。
2.封面“所在单位”指导师和青年教师所属学院；

3.“计划培养时间”指拟计划培养的起止时间；

4.“指导教师简况”一栏中，“培养期间承担教学任务及科研工作情况”可简要填写；

5. “青年教师简况”一栏中，“在本校初次任教时间”指到本校第一次承担教学任务的时间，如尚未承担教学任务，则填“无”；

6．“培养计划内容”一栏中应包括青年教师任课情况、助教情况、编写讲义、课程试讲、听课情况、教学研究、专业实践及科研工作等一般项目，可根据培养需要适当调整；

7．本表由导师和青年教师共同填写，所填内容必须实事求是。

一、指导教师简况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	职称
	
	最后学位
	
	现任职务
	

	研究方向
	
	高校任教年限
	

	联系方式
	手机：                  邮箱：

	近两年承担教学任务及科研工作简况（200字以内）



二、青年教师简况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	最后学历
	
	学位
	
	学科专业
	

	毕业院校
	
	毕业时间
	
	现职称
	

	入职本校时间
	
	在本校初次任教时间
	

	联系方式
	手机：                    邮箱：


三、培养计划的时间安排及内容

	计划培养时间
	            年     月     至       年      月     

	培养计划内容
	包括青年教师任课情况、助教情况、编写讲义、课程试讲、听课情况、教学研究、专业实践及科研工作等




四、学院推荐意见
	领导签字（公章）：

                                                                年　  　月　 　日


五、主管部门意见

	领导签字（公章）：

                                                            年　  　月　 　日
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